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Oggetto: Decreto di nomina della commissione di valutazione per il reclutamento di una figura
professionale di esperto formatore MENTOR per la realizzazione di un percorso di tutoraggio per
I'orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie.

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU -
Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 del 12 aprile 2023).

TITOLO DEL PROGETTO: “GenerAzione STEM”

MA4C113.1-2023-1143- P-30539 CUP: D24D23003320006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, I'articolo 21

VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO I'art. 43 c.2 del Decreto Interministeriale 28/08/2018 n. 129 che stabilisce che nell'ambito
dell'autonomia negoziale le istituzioni scolastiche possono stipulare convenzioni e contratti;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO il decreto legge del 30 aprile 2022 n. 36 convertito, con modificazioni. Dalla legge 29 giugno
2022 n. 79 recante “Ulteriori misure urgenti per |’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza PNRR” e, in particolare I'art. 47 comma 5;

VISTO il decreto legislativo del 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici» e, in particolare, I'art. 17, commi 1 e 2, i quali prevedono che «1. Prima dell'avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con
apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e
i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. 2. In caso di affidamento diretto, |'atto
di cui al comma 1 individua l'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua
scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-
finanziaria e tecnico-professionale»;

VISTO I'art. 225, comma 8, del citato decreto legislativo n. 36/2023, secondo il quale «In relazione
alle procedure di affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche suddivisi in lotti,
finanziati in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, nonché dai programmi
cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione europea, ivi comprese le infrastrutture di supporto ad
essi connesse, anche se non finanziate con dette risorse, si applicano, anche dopo il 1° luglio 2023,
le disposizioni di cui al decreto-legge n. 77 del 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108
del 2021, al decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, nonché le specifiche disposizioni legislative
finalizzate a semplificare e agevolare la realizzazione degli obiettivi stabiliti dal PNRR, dal PNC
nonché dal Piano nazionale integrato per l'energia e il clima 2030 di cui al regolamento (UE)
2018/1999 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell'11 dicembre 2018»;

VISTO in particolare, I’Allegato I1.1 al decreto legislativo n. 36/2023 recante «Elenchi degli operatori
economici e indagini di mercato per gli affidamenti di contratti di importo inferiore alle soglie di
rilevanza europeav;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’lstruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D.Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;



VISTO il Decreto Ministeriale n. 65 del 12 aprile 2023 di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi"
nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - "Potenziamento dell'offerta dei
servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita" del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, che ha il duplice obiettivo di promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti
volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziare le competenze
multilinguistiche di studenti e insegnanti;

VISTO I'Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’'ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTO I'Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione
della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’'ambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 107624 del dicembre 2022;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 184 del 15 settembre 2023 “Adozione linee guida discipline STEM”;
VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la
guale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche”;

CONSIDERATO che I'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente
1 — Investimento 3.1 “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”
I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

VISTE la delibera n. 60 del Consiglio di Istituto del 11/12/2023 e la delibera n. 27 del Collegio
Docenti del 04/12/2023 di adesione al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4:
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il progetto M4C1I3.1-2023-1143- P-30539, presentato da questo Istituto in data 12/12/2023
dal titolo “GenerAzione STEM”;

VISTA la ricezione dell’accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore
dell’Unita di missione per il PNRR e il suo rilascio sulla piattaforma, prot. n. 2407 del 08.01.2024
assunta a protocollo con n. 130 del 11.01.2024;

VISTO il decreto prot. n 232 del 17.01.2024 di formale assunzione in bilancio nel Programma
Annuale per l'esercizio finanziario 2024, del finanziamento per un importo complessivo di € €
73.319,54, di cui euro 58.274,94 per la linea di intervento A ed euro 15.044,60 per la linea di
intervento B;

RICHIAMATA la delibera n. 70 del Consiglio di Istituto del 07/02/2024 di approvazione del
Programma annuale dell’esercizio finanziario 2024;

VISTA la delibera n. 61 del 11/12/2023 del Consiglio di Istituto di Nomina RUP al progetto;

VISTO il Decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto RUP Prot. 1088 del 29/02/2024;
VISTO I'Awviso di selezione interno Prot. n. 0001702/U del 28.03.2024 per il conferimento di
incarichi individuali aventi ad oggetto n. 27 esperti e n. 26 tutor per la Linea di Intervento Ae n. 2
esperti per la Linea di Intervento B;

CONSIDERATO che l'Istituzione scolastica ha provveduto tramite avviso di selezione interno cui
sopra ad individuare le figure richieste attraverso ricognizione del personale interno all’lstituzione;
CONSIDERATO che non tutti i moduli formativi previsti dal sopra indicato avviso non sono stati
avviati poiché le candidature pervenute sono risultate insufficienti per la copertura delle relative
attivita;



CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’lstituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
CONSIDERATO che con affidamento esterno si procedera al conferimento di un contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente
di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di Lavoro
Autonomo;

CONSIDERATA la necessita di avviare i moduli restanti secondo quanto indicato dettagliatamente
qui di seguito;

DATO ATTO che si prevede di attivare e realizzare nel corso dell’anno scolastico 24/25 il seguente
modulo formativo:

e Linea di Intervento A — Percorsi di tutoraggio per |'orientamento agli studi e alle carriere
STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie: n. 1 percorso da 20 ore tenuto da un
esperto formatore MENTOR e destinato agli alunni della scuola secondaria di | grado;

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del Progetto “GenerAzione STEM”, di procedere alla
selezione di UNA figura professionale di ESPERTO FORMATORE MENTOR per lo svolgimento delle
attivita formative relative ai percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi e alle carriere STEM,
anche con il coinvolgimento delle famiglie da realizzarsi entro il 15/05/2025, salvo eventuali
modifiche al calendario previsionale;

CONSIDERATO che il soggetto da individuarsi sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO di prevedere una durata contrattuale presumibilmente pari a 1 anno e da
concludersi entro il 15 maggio 2025;

CONSIDERATO che gli oneri derivanti da rischi per interferenze sono quantificati in € 0,00, IVA
esclusa; che gli oneri di sicurezza per I’eliminazione dei rischi da interferenza, non soggetti a ribasso,
sono pari a 0,00 € (euro zero,00), trattandosi di servizi di natura intellettuale;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del progetto, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la dr.ssa Maria Fiore in qualita di Dirigente Scolastico
che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge
n. 241/1990 e dal Dlgs. 36/2023;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la dr.ssa Maria Fiore ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di avvio selezione di UNA figura professionale di ESPERTO
FORMATORE MENTOR prot. n. 3912 del 19/06/2024;

VISTO I'Awviso di selezione Prot. n. 3913/U del 19/06/2024 pubblicato in data 19/06/2024;

VISTO che nell’avviso di selezione il termine ultimo di presentazione dell’offerta & “entro e non oltre
le ore 12:00 del 26/06/2024”;



CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature presentate, al fine di
individuare la figura richiesta e procedere all’aggiudicazione della fornitura del servizio richiesto;
CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze
occorrenti al fine di svolgere I'incarico;

RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il Dirigente
Scolastico e RUP la dr.ssa Maria Fiore (Presidente), il DSGA dott.ssa Monica Rita Migliore
(Componente) e I'assistente amministrativo Matteo Canistro (Componente), anche in qualita di
segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica
Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1 (Costituzione della Commissione)
1. E nominata la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute.
La Commissione e costituita come segue:

e Presidente Dr.ssa Maria Fiore

e Componente Dott.ssa Monica Rita Migliore

e Componente AA Matteo Canistro
2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della
Commissione, AA Matteo Canistro.
3. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o
conflitto di interessi dei singoli commissari.

Art. 2 (Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione
pervenute, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. La commissione & convocata per il giorno 26/06/2024 alle ore 12:15.

3. All'esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decreto redigera apposito verbale.

4. |l presente Decreto & pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(Dott.ssa Maria Fiore)
Documento firmato digitalmente
ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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